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№4 қосымша 
 

    Бекітемін 
 «Батыс Қазақстан жоғары 

медициналық колледжі» ЖШС  

Уәкілетті  тұлға: 
К.М.Ирменов ____________ 

2021жыл «__»____________ 

 

 

Комплаенс-менеджерлердің функционалдық міндеттерін қызмет 

бағыттары бойынша бөлу 

1. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы стандарттардың сақталуына 

мониторинг, сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін ішкі талдау, "Батыс 

Қазақстан жоғары медициналық колледжі" жауапкершілігі шектеулі 

серіктестігінің мүдделер қақтығыстары бойынша – Уәкілетті тұлғаның 

тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары Ш.Б.Кубиева, заңгер С.Зайнуллин.  

2. "Батыс Қазақстан жоғары медициналық колледжі" жауапкершілігі 

шектеулі серіктестігінің қызметкерлері мен білім алушылары арасында 

сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл бойынша түсіндіру жұмысын 

жүргізу, қажетті іс-шараларды ұйымдастыру, ұйым қызметкерлерінің 

этикалық нормалар кодексі мен мінез-құлық ережелерін сақтауы, назар қою 

белгілері мен сыйлықтар алудың жолын кесу бойынша – Комплаенс- 

менеджер – Уәкілетті тұлғаның оқу ісі жөніндегі орынбасары 

Г.И.Алмагамбетова.  

3. Ықтимал сыбайлас жемқорлық бұзушылықтар туралы әлеуметтік желілер 

және сенім телефоны арқылы келіп түскен хабарламалар бойынша ішкі 

тексеріс жүргізу және жауап қайтару –  Комплаенс- менеджер – сапа 

жөніндегі эксперт К.М.Мусина. 

 

4. Персоналды сыбайлас жемқорлыққа қарсы жалдау мәселелері, дербес 

деректерді қорғау және ақпараттың құпиялылығы, мүдделер қақтығысы 

бойынша – Комплаенс- менеджер – экономист Г.К.Ахметова, Комплаенс-

менеджер – кадр бөлімінің меңгерушісі  М.Б.Болабекова. 
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